ADN 29

e. ADN 29 féte ses 2 ans!

17 novembre 2022

Partagez votre expérience :
Yy @adnouest

Avec le soutien de (Eg@éms CGI
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Délegue général Vice-Présidente Développement




ADN Ouest : Agir pour le Développement du Numeérique
en Pays de la Loire et en Bretagne

UN LARGE RESEAU

+640 Structures adhérentes Y
+3700 Membres

100 Evénements ‘ RSE
Innovation

2 Régions @

DES PROGRAMMES AU SERVICE DE LA FILIERE

‘ s : métiers et compétences
numériques / économie et investissements

@9 otation : ADN Solidarity

iccelerateur de projets innovants :
ADN Booster

4 ENJEUX MAJEURS

Emploi et formation

Transition Numérique

7 COMMUNAUTES THEMATIQUES

Numeérique Responsable

T Santé

Infra & services

Stratégie Digitale
Data

@ Management

Cybersécurité

DES POLES TERRITORIAUX DES CERCLES METIERS

ADN 44

® DPO

ADN 29
DSl

ADN 49
ADN 56 o CMO
ADN 35
ADN 22
ADN 85 ouvest



On rembobine!

ADN 29 :
2 ans déja !

#ADN29

9

Avec le soutien de (

&eos CGI

Créateur de réussites



On refait I’histoire avec le GT 29

ANIMATEURS

Avec le soutien de (882"&9.5 CaGl

@



Le ler GT ADN 29

p

10 novembre 2020

Avec le soutien de CEB@EDB CaGl

@



L'éevénement de lancement... en visio !

ADN Bretagne - Finistére: 1A, cybersécurité, données ... construisons ensemble le plan d'action
Venez echanger rde nimunaL

anger sutour des communautés thematiques ADN Ouest le 15 décembre prochain

15 décembre 2020

00
Avec le soutien de (88“ eos CGI @

Créateur de réussites




2020 : I'année de la transition numeérique

2020 : Une année particuliére

W [ a gestion de |a crise sanitaire
* La protection de la santé des collaborateurs

* La mise en ceuvre des plans de continuité d'activité

m La reactivite

* Le déploiement du télétravail et des outils collaboratifs
ystem d'information

= La prise en compte de I'augmentation des cyberattaques

* |La nécessaire sensibilisation des utilisateurs

25 janvier 2021

Avec le soutien de (




Quand la data & I'lA révolutionnent des meétiers !

Philippe REMAUD

Directeur Général, Groupe Cogedis

Application de I'|A aux métiers
de la comptabilité

18 février 2021

Avec le soutien de (88@&"5 CaGl

@



90 min sur les métiers du numeérique en Finistére

Focus mixité

o 06 0 0 o
Sur la base des 74 établissements, on peut

estimer que les femmes représentent 23%
des effectifs du numérique.

|
24% des embauches sont des femmes sur les 28
établissements ayant recruté

Si nous comparons avec les chiffres au niveau régional,
on estime & 23% la part des femmes dans les effectifs
numériques et a 23% le taux de femmes dans les
recrutements.

Le Finistére est donc dans la moyenne.

Webinaire

Focus numérique respo
RSE

Niveau de pourcentage des établissements
qui prennent en compte limpact
environnemental et sociétal du numérique

L ]
43 % 9%

Traité mais pas inclus

Partie intégrante de
dans la politique RSE

la politique RSE

Ces indications sont supérieures aux résultats régionaux (+6
points au total) avec notamment une forte part des entreprises
finistériennes qui inclut limpact environnemental et sociétal du
numérique dans la politique RSE (43% dans le Finistére contre
27% en région Bretagne).

20 mai 2021

Avec le soutien de (8’%"6




Safari des métiers du numeérique & Job Connect

28 septembre 2021
07 avril 2022

Avec le soutien de (58“ Ems CGI

Créateur de réussites



L'agilité, une clef a la sortie de crise sanitaire ?

12 octobre 2021

Avec le soutien de (88%5’&.;.; CGI
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La journée du numérique responsable Grand Ouest

25 janvier 2022

Avec le soutien de CEB@EDB CaGl

@



Le ler afterwork finistérien

Avec le soutien de

24 mars 2022

cocenis CGl

Créateur de réussites
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Girls'R Codin

= o P

e

2 au 4 mai 2022




Visite de la plateforme Vilar Gren - SICA

10 juin 2022

Avec le soutien de (88&"&9.5 CGI
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Le ler diner des DSI finistériens

b

22 septembre 2022

Avec le soutien de (58“ Ems CGI

Créateur de réussites
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Attaque cyber, c’est arrivé prés de chez vous

18 octobre 2022

Avec le soutien de (88@&"5 CaGl

@



& tous les événeme

nts avec les partenaires !

Avec le soutien de 28“ Ems CGI

Créateur de réussites



QUAND LA DATA S’APPLIQUE AU SPORT

Yvan BOURGIS

Stade Brestois

Préparateur physique




LE MOT DE LA FIN... o
ET LE DEBUT DES FESTIVITES ! - ﬁ

>
J

Avec le soutien de (88&"&9.; CGI



Vos
prochains
événements
ADN Ouest

Pensez covoit’ !

oz [T

ENSIBS, Lotient @

L'usine du futur : 3 industriels
morbihannais témoignent

24 novemor 0-ENS
F

plus numergue. plus compétitive

de 'humain et

ve en tenant compte

de |'=nvirannement, l'industrie Bretorine se

transforme au quatidien

Cercle DSI

Sroup Ouepuioe, Lomdivsiou @

Corcle dos DSI129: La Matinale !
24 janvier 2023 de 02h00 & 14n00 - Groupe Queguiner -
45 Rue Georges Clemenceau, 29400 Lanaivisiau, Fronce

Directrice / Directeur des Systemes
d'Information ou des Services Numériques
membres d ADN Quest, participez a lo matinale
des DSl et venez échanger sur vos

problématiques. vos réussites. vos "galeres’ et

solutions entre pairs. en petits groupes.

ADN Dusst

osaa2022 )

06

Décembre

Webcafé d'accueil

En visio - 06 décempre 2022 de 1301561

Votre structure vient d'adhérer ADN Quest

?Vous venez de rejoindre votre structurs
adhérente d'ADN Ouest 7 Vous faites partie
d'une structurs adhzrents d'ADN Ouest mais
veus ovez perdu le fil depuis queloue temps ? Le

webcafé d'accuell ADN Ouest, le ..

ADN Numérique Responsablo

K cess compun et cneavis. Q

"30 ue Fv.> c

Dans le sillage de la Fresque du Climat. lo
resgue ou Numeriques estun otelier ludigue =t
collaboratif qui vise & sensibiliser et & former les
po
numerigue.

ticipants aux enjeux environnementaux du

Inscription via :
https://www.adnouest.org/ >
Participer > Agenda des
événements

Avec le soutien de cemu ems CaGl

Créateur de réussi


https://www.adnouest.org/

Votre avis
compte !

Lien : klaxoon.com
Mot de passe : VNBEUWD

(un pseudo vous sera demandgé)

ccccccccccccccccccc


http://klaxoon.com

- VOus étes au®
du numérique !

Partagez votre expérience :
Yy @adnouest




